
K O N F E R A N S E  –  1 7 .  N O V E M B E R  2 0 2 6

Arbeid og helse
i Innlandet

Terningen Arena, Elverum | 09:00–15:30 | Dørene åpner 08:30

P R O G R A M

08:30
Dørene åpner – kaffe og mingling

09:00
Velkommen

09:10
Åpningsinnlegg: Utenforskapets pris – og mulighetenes gevinst

09:30
Arbeidsgiverstemmen: hva skal til for å inkludere og beholde ansatte?

09:50
Hvorfor engasjerer vi oss i rehabilitering til arbeidslivet?

10:00 – 10:20 PAUSE

T E M A :  U N G T  U T E N F O R S K A P

10:20
Oppgavebasert arbeidsmarked gir ungdom i utenforskap nye muligheter



10:45
Ungt utenforskap. Risikofaktorer og løsninger

11:15
Panelsamtale: Inkluderende arbeidsliv i praksis

11:30 – 12:30 LUNSJ

T E M A :  S Y K E F R AVÆ R S O P P F Ø L G I N G

12:30
Hvordan kan et strukturert samtaleverktøy bidra til redusert sykefravær?

12:50
Tjenestesamhandling i praksis: prosjekt Samspill for styrket jobbhelse

13:10
OBS-programmet: et nytt forskningsbasert tilbud til sykmeldte. E-helse, utdanning, verktøy, infrastruktur

og sertifisering

13:30 – 14:00 PAUSE

T E M A :  A R B E I D S R E T T E T  R E H A B I L I T E R I N G

14:00
RehabLos – mot egenmestring og samfunnsdeltakelse etter ervervet hjerneskade

14:40
Udekkede behov og økt mestring: SEMPO: selvmestringsprogram i tidlig fase etter traumatisk skade

15:00
Panelsamtale: Hvordan kan vi gi plass til alle i arbeidslivet, også de som har stått utenfor lenge?

15:20
Oppsummering

15:30
Takk for i dag!

A R R A N G E R T  AV

Tepas Kompetanse Hernes Institutt Tunet Elverum Nav Innlandet INN (Universitetet i Innlandet)

Personskadeforbundet Advokatfirmaet Ness Lundin Helseinn


